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Nosso‘compromlsso eliminar o
W dbsﬂorestamento

Gerenciamos os
impactos em toda a
nossa cadeia de valor

Em nossos relacionamentos
com produtores rurais e
parceiros comerciais de todo o
Brasil, dispomos de controles
para assegurar a producao
sustentavel e a seguranca
alimentar.
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Agricultura sustentavel Eficiéncia operacional Responsabilidade pelo produto
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DESTAQUES DA BUNGE BRASIL

stoesunGeBrRASL [ 110 ANOS

Em 2015, recebemos 32 premiagdes em
reconhecimento a qualidade de nossos Completamos 110 anos de Brasil com
produtos e de nossa gestdo nas areas

econdmica, ambiental e social. 1 5 6 7 8
. funcionérios.
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Em 2015, registramos mais de 460 mil
horas de treinamento, com média de

29 horas por colaborador.

PROMOE}E‘AD DA AGRICULTURA SUSTENTAVEL ‘

INTERA(;E]ES COM A BIODIVERSIDADE ‘

SEGURANCA

A segurancga dos
colaboradores est4
em primeiro lugar, a
frente do lucroeda
producgao.

MUDANGAS C LIMATICAS

DESTAQUES DAAGRICULTURA

ISRDEIKQNCUETURA
SUSTENTAVEL

Novo compromisso: eliminar o
desflorestamento das cadeias de fornecimento

3,5 g™
MIL [l

agricola.
2 3 MILHOES

@ Originacao de mais de 23

GESTAC DE AGUA ‘ ENERGIAS RENOVAVEIS

Em 2015, mais de 8.500 produtores fizeram
parte de nossa cadeia de fornecimento
direto.

milhées de toneladas de graos.

BIODIVERSIDADE

Em 2015, a Bunge manteve sua adesao a
Moratéria da Soja e a todas as determinacoes
de embargo do Ibama.

‘ RESiDUOS | INVESTIMENTO AMEIENTAL

EFICIENCIA OPERACIONAL

ISTO E EFICIENCIA
OPERACIONAL

A Bunge possui metas para reduzir o consumo
de dgua e energia, a destinagdo insustentavel de
residuos e a emissao de gases de efeito estufa.

13% £\

Foi a taxa de redugao de geragao de residuos
industriais. E ampliamos de 85% para 93% a
destinagdo sustentével de residuos industriais.

GESTAO DE PRODUTOS ‘ SEGURANCA DE ALIMENTOS E SAUDE DO CONSUMIDOR

CO,

Nossas emissoes de gases de efeito estufa (GEE)
cairam 7,87%.

81% =

Foi a taxa de redugéo obtida pela unidade
industrial de Aragatuba (SP) na captagdo de 4gua
do ribeirdo Baguagu, principal recurso hidrico da
cidade, por meio da implantagdo de um regime
fechado de circulagao de agua.

RESPONSABILIDADE PELO
PRODUTO

ISTOE
RESPONSABILIDADE
PELO PRODUTO

Em 2015, 81% dos alimentos e
ingredientes da Bunge foram produzidos
sob a certificagao FS5C 22000, uma das
mais relevantes para a garantia da
seguranca dos alimentos em nivel
global.

2015

Por meio de suas associacoes de classe, a
Bunge faz parte do acordo setorial para
aprimorar a coleta seletiva e reciclagem de
embalagens no Brasil, assinado em 2015.

Em 2015, a Bunge nao apresentou casos de
niao conformidade com requlamentos e
codigos voluntarios relativos a impactos
causados por produtos e servicos sobre a
saude e seguranca dos consumidores,
durante a vida Util de nossos produtos.

800 4#¢%

toneladas @ ‘
De 6leo de cozinha ‘.
usado foram recolhidas

em 2.188 pontos de

coleta do programa

Soya Recicla em 2015,

em 40 cidades

brasileiras.

SAUDAEILIDADE ‘ CONFORMIDADE ‘ COMPROMISSOS POS-CONSUMO
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Mensagem do Presidente

Em um momento t&o delicado da vida nacional, reafirmamos nosso compromisso com o desenvolvimento
sustentavel do Pais, contribuindo para o crescimento do agronegdcio, gerando empregos, renda e divisas, por meio
da oferta de alimentos e energia, e cuidando das comunidades onde estamos inseridos.

Em 2015, comemoramaos 110 anos de atividades no Brasil. Atingir esta importante marca s6 foi possivel gracas ao
apoio e compromisso de nossos colaboradores. Em 2015, celebramos também os 60 anos da Fundacio Bunge e
recebemos mais de 30 prémios e reconhecimentos por nossa atuacio. Entre esses reconhecimentos, destacamos
o prémio de Empresa do Ano do Guia Exame de Sustentabilidade 2015, que é a maior e mais respeitada
premiaciao da area no Brasil. Além disso, o Guia Exame reconheceu a Bunge, pelo sétimo ano consecutivo, como a
empresa mais sustentavel do agronegdcio. E também fomos apontados pela revista Vocé 5/A como uma das 150
Melhores Empresas para Vocé Trabalhar.

O ano foi marcado também pela aquisicio do Moinho Pacifico, em Santos (SP), reforcando nossa estratégia de
crescimento no mercado de farinhas de trigo e pré-misturas para os mercados industrial, doméstico e de
panificacdo. Hoje, a Bunge & a maior produtora de farinha de trige do Brasil e a aquisicio do Pacifico amplia nossa
presenca na regido Sudeste, principalmente em S3o Paulo, que é o maior mercado do pais.

Em 2016, temos ainda mais motivos para celebrar. O programa Soya Recicla, que possui a maior rede de entrega

RAUL PADILLA voluntdria de dleo de cozinha usade do pais, completa 10 anos. Focado na destinacéo correta de residuos pos-
consumo, o programa conta com mais de dois mil pontos de coleta e ja recolheu mais de trés mil toneladas de dleo
CEQ Bunge Brasil de cozinha usado nesses 10 anos de existéncia.

Demos, também, mais um importante passo na promocdo da agricultura sustentavel, ao lancarmos nossa Politica
Global de Nao Desflorestamento. Trata-se de um compromisso voluntério, independentemente de quaisquer
acordos ou motivagBes externas, que reforga o trabalho ja realizado e fortalece a conexdo entre os objetives dos
nossos negocios e a responsabilidade socioambiental.

MNosso objetivo & incentivar a eficiéncia na producio de alimentos em areas ja abertas, de forma a eliminar o
desflorestamento de nossas cadeias de suprimentos agricolas ao redor do mundo, empregando metodologias
comprovadas que evitem emisstes de carbono e protejam a biodiversidade.

MNesse mesmo sentido, registramos bons resultados na parceria firmada no fim de 2012, com a organizacéo néo
governamental The Nature Conservancy (TMC), para sensibilizar produtores especialmente no Para, Mato Grosso
e Oeste da Bahia. No corredor da BR-163, por exemplo, mapeamos as externalidades da regido de influéncia do
nosso terminal de fransbordo em Miritituba (PA), criamos e lancamos sistemas de planejamento e monitoramento
para apoiar a governanca dos municipios no controle do desflorestamento; realizamos oficinas para fomento a
regularizacéo das propriedades rurais junto ao Cadastro Ambiental Rural (CAR), na regido do Rio Tapajos; e
assinamos o Pacto pela Regularizacio Ambiental e Producdo Sustentavel do municipio de Trairdo (PA).

Mo Mato Grosso, o projeto realizou a capacitacio de técnicos ambientais de prefeituras da regido para insercéo de
dados do CAR e identificou as dreas aptas para intensificacio de cultivos. Ja no Oeste da Bahia, mapsamos as
propriedades rurais de importantes municipios onde operamos, concluimos o estudo sobre a disponibilidade hidrica
na regido e compartilhamos boas praticas agricolas em workshop com agricultores parceiros. Com isso,
acreditamos que todo o trabalho estd contribuindo para que os produtores possam ir além da adequacéo as
exigéncias do Caodigo Florestal brasileiro.

Mas ndo podemos esquecer que temos & nossa frente um dos maiores desafios do mundo contemporaneo:
garantir de forma sustentavel a alimentacao e o fornecimento de bioenergia a uma populacdo em constante
crescimento, no Brasil e no mundo. O Pais & considerado o celeiro do mundo e nossa responsabilidade & ajudar a
fazer com que os alimentos estejam cada vez mais disponiveis e acessiveis. O desafio & grande, mas estamos
seguros de gue a sustentabilidade inserida nas estratégias dos nossos negocios € o melhor caminho para
cUMprirmos essa missdo.
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Apuracdo de dados e Indicadores amblentals de todas as unidades da Bunge Brasll agora & realizada por um
sistema tnico de gestio

O novo sistema (SGA) confere ainda mais agilidade, confiabilidade e eficiéncia ao Relatdrio de Sustentabilidade da
Bunge, caracter(sticas de alta relevancia para uma empresa que é referéncia em sustentabilidade no Brasil.

Esta é a 134 edic3o de nosso Relatorio de Sustentabilidade, documento que a Bunge Brasil publica anualmente
desde 2003. Em 2005, comecamos a aplicar as diretrizes da Global Reporting Initiative (GRI) e evoluimos até
atingir o nivel A+ da GRIYG3, por seis anos consecutivos. Fomos pioneiros nos setores de alimentos e de
agronegaocio ao adotarmos, em 2014, o primeiro relatério ja no formato GRI/G4 em sua aplicac3o completa,
chamada de "abrangente” (comprehensive). No ciclo atual, referente aoc ano de 2015, mantemos a aplicagdo
abrangente, junto com a publicacdo dos indicadores do suplemento setorial para Food Processing.

G4-32G4-30

Considerando nossos 110 anos de presenca no Brasil, caracterizados pelo compromisso com a sustentabilidade,
inovacao e transparéncia, a elaboragdo desse Relatério & um processo baseado em equillbrio, inclusividade e
materialidade. Por meio deste documento publicamos nossas agdes e resultados conquistados ao longo de 2015,
bem como os desafios e perspectivas para os proximos perfodos, ainda que a Bunge Brasil seja uma sociedade

MARTUS TAVARES anoénima de capital fechado no pals e, portanto, nio obrigada a divulgar informacgdes.
Vice-presidente de Assuntos G4-30
Corporativos

Mo ultimeo ano, nossa estrutura organizacional nao sofreu alteracdes significativas. Desta forma, a abrangéncia das
informagdes e dados segue a mesma do reporte de 2014, incluindo a drea corporativa e as trés unidades de
negdcio da empresa. O Moinho Pacifico, adquirido no final de 2015, ainda nao faz parte do escopo deste
Relatorio. Assim, optamos pela forma mais sustentavel de divulgacdo do documento - a plataforma digital - como
a Unica a ser disponibilizada ao puablico, evitando cépias impressas. Os relatérios digitais de sustentabilidade da
Bunge Brasil (2008 a 2014) j& registraram mais de 65 mil visualizacdes. A partir de 2015, o Relatorio de
Sustentabilidade da Bunge Brasil passou a ser publicado apenas na versdo digital e foi acessado em mais de 60
palses. Os resultados do ano sdo também divulgados por outras formas de comunicac3o interna e externa,
assegurando a utilizagdo dos dados do relatério pelos nossos publicos.

G4-17 G4-22 G4-23 G4-28 G4-29

O grande avango na elaboracdo do Relatério deste ano é a implantacdo do Sistema Online de Gestao Ambiental,
0 SGA, em todas as nossas plantas industriais, nas trés dreas de negdécio, totalizando 26 unidades participantes. O
SGA & um sistema que coordena a coleta, a andlise e a consolidagio dos indicadores ambientais da empresa,
facilitando o acompanhamento e gerenciamento do desempenho no que diz respeito ao meio ambiente da
Bunge, em tempo real. Para se ter uma ideia da dimensao desse sistema, o volume de dados inseridos no SGA
mensalmente ultrapassa 1.700 e, durante todo o ano de 2015 superou a marca de 21.200 dados. 530 36 pessoas
envolvidas diretamente na utilizacdo do sistema, o que representa, em média, um funcionario por unidade, um
supervisor por negdécio, além de toda a equipe da 4rea de Sustentabilidade compilando os dados reportados
para publicacao no Relatdrio.

0 SGA contempla oito indicadores gerais (incluindo "consume de 4gua’, "energia” e "residuos sélidos”, por
exemplo), e 68 indicadores especificos ou subdivisdes que contribuem para o detalhamento da informacao
reportada. Por exemplo, o indicador "consumo de agua” esta subdividido em 5 indicadores especificos: Agua
adicionada no produto, Agua de Chuva, Concessiondria de Abastecimento, Subterrdnea (Pogos) e Superficial (Rios
e Lagos). Apenas para o indicador "energia”, o sistema possui 13 indicadores especificos.

Além de contribuir definitivamente para a centralizac3o e a padronizacio de todos os indicadores ambientais da
empresa, a implantacdo deste novo sistema nos permite manter um histérico dos dados reportados
anteriormente para fins de comparacao, gerar relatérios segmentados por diferentes nfveis de interesse (seja por
unidade ou drea de negécio, por exemplo) e ainda estabelecer a relacdo entre os indicadores, conferindo controle
e gerenciamento sobre informacgdes de alta relevancia para uma empresa que é referéncia em sustentabilidade
no Brasil. Com o SGA temos informagdes claras e diretas sobre perdas e ganhos de eficiéncia, além de contetudo
suficiente para subsidiar agdes de melhoria nos nossos processos produtivos.

E importante ressaltar ainda que, entre 2008 e 2013, adotamos padrdes de verificagio externa do Relatorio de
sustentabilidade. Até entao, essa checagem era realizada com o objetivo de comprovar a aplicacao do nivel A+
da GRI em nossas publicagdes. Com a migracdo para a versdo G4, e por ndo haver mudanga em nossa gestao,
optamos por ndo realizar a verificacdo externa até que tal anlise seja definida como de alta materialidade.

G4-33

Ademais, revisamos a nossa Matriz de Materialidade para 2015, por meio de agdes de engajamento e de consulta
aos nossos principais stakeholders. Os aspectos mais relevantes mantiveram-se os mesmos, com a atualizacio
pontual de um tema prioritario para a Bunge: Satde e Seguranca de seus funcionarios. Em fungao disso,
ampliamos o grau de importancia deste tema na nossa Matriz de Materialidade, onde relacionamos os aspectos
mais relevantes de nossa atuacido com os de maior interesse de nossos publicos. Vocé pode encontrar mais
informacdes a respeito desse tema no capltulo Engajamento de nossos publicos. O processo de construcio da
Matriz de Materialidade segue as seguintes etapas:

G4-18
Identificacdo

» Matriz de materialidade de 2014

+ Benchmarking com outras empresas do setor

* Analise da midia e noticias do setor em 2015

+ Pesquisa continua com stakeholders, via website

s www.bunge.com.br/sustentabilidade

* Pesquisa direcionada aos diversos grupos de stakeholders em 2015/2016
+ Publicagdo da GRI: Sustainability Topics for Sectors

Priorizagio

A priorizacdo dos aspectos materiais foi realizada em consulta continua aos stakeholders, que balizaram a Matriz
de Materialidade da Bunge Brasil por meio das seguintes ferramentas:

+ Pesquisa continua: realizada ao longo de 2015 pelo site da Bunge Brasil.

+ Pesquisa focada: realizada entre o fim de 2015 e inicio de 2016, enviada de forma personalizada a relevantes
stakeholders da cadeia de valor, incentivando-os 4 discuss3o. Messa fase, coletamos 116 respostas.

+ Pesquisa interna: em paralelo 4 pesquisa focada, solicitamos que os funciondrios apresentassem seus
pontos de vista em relacdo a sustentabilidade e apontassem formas de interacdo interna e principais pontos
de desenvolvimento futuro. Recebemos 175 respostas.

Validagio

A conclusdo foi de que a matriz continua valida para o exercicio de 2015, devido 2 sua sélida elaboracao durante
os anos anteriores, maturidade dos temas e relevancia atualizada aos negocios, nos quais a empresa atuou no
periodo. A matriz de materialidade foi, entdo, validada pela Vice-Presidéncia de Assuntos Corporativos, cujo
representante integra o mais alto corpo de governanga da Bunge, o Comité Executivo (COE).

Com base na Matriz, foram identificados os indicadores relatados neste Relatério.
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Bunge completa /10 anos de Brasit

A Bunge Brasil é uma subsidiaria da empresa norte-americana Bunge Limited, fundada em 1818 e com sede em White Plains (EUA). Com agdes negociadas na
Bolsa de Valores de Nova lorque, a empresa é destaque global em agronegécio e alimentos, e conta com cerca de 35 mil funcionarios em mais de 40 palses.

G4-3 G4-7

Alinhada a controladora, a Bunge Brasil ocupa posicao de destaque em todos os seus segmentos de atuagdo. Estamos entre as maiores empresas de
agronegd6cio, alimentos e bioenergia do pals, e somos a maior exportadora do agronegécio brasileiro. Em 2015, quando a Bunge completou 110 anos de
operagoes no Brasil, a empresa recebeu mais de 30 reconhecimentos, entre eles o prémio de Empresa do Ano no Guia Exame de Sustentabilidade e o selo de
uma das Melhores Empresas para Vocé Trabalhar, da Revista Vocé S/A.

P———— P—
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Do campo & mesa, a Bunge Brasil atua em toda a cadeia produtiva por meio de suas trés areas de negddios: Agronegocio, Alimentos & Ingredientes e Actcar &
Bioenergia. Sdo mais de 100 instalagdes, entre fabricas, usinas, moinhos, portos, centros de distribuicdo e silos, em 17 estados, além do Distrito Federal, nas
cinco regides brasileiras.

Desenvolvemos as seguintes atividades:
G4-6

» Originacao, transporte, armazenagem e comercializacdo de graos e oleaginosas para clientes em tode o mundo.

+ Processamento de oleaginosas destinadas & producado de farelos para nutricdo animal e 6leo para a industria de alimentos, de food service (setor de
alimentacao fora do lar) e de biocombustiveis.

+ Producao de 6leos, margarinas, maionese, azeite, molhos, atomatados e outros produtos alimenticios para consumidores e industrias.

» Moagem de trigo e producao de farinhas e misturas para consumidores, indastria de alimentos, padarias e outros clientes.

» (Cultivo e processamento de cana-de-aguicar para a producdo de acucar, etanol e bioeletricidade.

110 anos de Bunge Brasil

Clique nas setas para visualizar os marcos de nossa trajetoria

Nossos produtos estdo presentes em cerca de 80% dos lares brasileiros, alcancando mais de 46 milhdes de familias, sequndo dados de 2013. Os consumidores
reconhecem e identificam-se com nossas marcas: Dellcia, Soya, Primor, Salada e Salsaretti. No segmento de ingredientes para a induistria alimenticia, nossos
produtos das marcas Ricca, Pré Mescla, Suprema, Gradina e Cukin s3o reconhecidos como de alta qualidade e desempenho.

G4-4

Esse resultado expressa o nosso compromisso com a seguranga alimentar e a satide dos consumidores. Acima de tudo, acreditamos no principio da
precaucao, no qual a auséncia de evidéncias cientificas ndo deve ser pretexto para que a empresa se desobrigue de proteger o meio ambiente e a saude
humana. Esse principioc € observado desde o desenvolvimento dos produtos até a sua fabricacdo e distribuicdo. Por isso, antes de adotarmos novas
tecnologias ou ingredientes, avaliamos sistematicamente os riscos e o potencial impacto sobre o meio ambiente e a saide humana.

G4-14
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Edlamod presented em 17 edladbs brasiteirnos e no DF com
matd de 100 inalatagses, enlre fdbricad, usinas, moinkod,
J0rlod, centrnod de didlribuiedo e dilod.
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Desempenho econémico
Ao fim de 2015, a Bunge contava com 15.678 colaboradores, incluindo os profissionais temporérios, contratados de forma direta. No periodo, a receita bruta
foi de RS 39,7 bilhdes, 1% a menos que no ano anterior. Os ativos no Brasil representaram 38% dos ativos globais da empresa, o que demonstra a importancia

das operagdes no pals.

G4-9

| oommuioowmonncomo s | osowmommn |
Pessoal 1495457 3080
Impostos 772426 15%
Remuneragao ao capital de terceiros 1.158.650 23%

Lucro 1.573558 31%
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Somos
autossuficientes em
energia elétrica

Com a producio de
bioeletricidade a partir do
bagaco da cana-de-acucar,
nossas usinas produzemn o
equivalente a 100% da energia
elétrica que toda a empresa
consome.

NO CAMPO _I_ NA PRODUCAO NA MESA

Agricultura sustentdwel Eficiéncia operacional Responsabilidade pelo produto
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Contieca noddod 4 ae aluacdo

Agronegocio, Alimentos & Ingredientes e Acticar & Bioenergia sdo as trés areas de atuacio da Bunge no Brasil. Nao houve qualquer mudanca significativa no
perfil organizacional no periodo relatado.

G4-13

+ Agronegécio o

Com oito unidades de esmagamento de grios, cinco terminais portudrios e mais de 60 silos
distribuidos pelo Brasil, a Bunge é lider em compra, processamento e comercializacio de
oleaginosas, como soja, milho e caroco de algodao. Em 2015, mais de 8.500 produtores
fizeram parte de nossa cadeia de fornecimento. .

Como resultado dessa parceria, a empresa adquire anualmente mais de 23 milhées de
toneladas de graos, entre soja, milho e carogo de algodao. Parte desse volume é processado e
destinado a producao de farelos e dleo vegetal bruto, que atende a clientes de diversos
segmentos, como alimentagdo animal e food service, além da industria de biocombustiveis. A
outra parte é destinada a exportagado para clientes asiaticos e europeus.

Toda a originacao da empresa é feita de acordo com os compromissos publicos que
assumimos, referentes ao combate ao desflorestamento e 4 promocio de melhores praticas
socioambientais na agricultura.

Em 2015, a Bunge Limited, por meio da Diretoria Global de Sustentabilidade, publicou a et
Politica Global de Nao Desflorestamento. Esta politica & aplicavel as nossas operagoes em todo o mundo e a todas as commodities comercializadas e
processadas pela empresa. O objetivo da iniciativa € eliminar o desflorestamento de nossas cadeias de suprimentos agricolas ao redor do mundo,
empregando metodologias comprovadas que evitem emissdes de carbono e protejam a biodiversidade. Vieja mais sobre esta politica em Politicas e Gestio

de Risco.

QOutras politicas também sao apliciveis, destacando-se a Politica de Sustentabilidade, de Relacionamento com Fornecedores, de Biodiversidade e Uso da Terra
e ade Originacdo de Oleo de Palma.

Escola de Exceléncia

O profissionalismo da nossa equipe de compradores ndo é casual. Todos os profissionais que atuam na originacdo de graos participam de um programa de
formacgao chamado Escola de Negdcios, que € um modelo para toda a Bunge. Com formato presencial modular, a Escola de Negocios permite que estes
profissionais equalizem e aprofundem conhecimentos, além de facilitar a troca de experiéncias entre todos. Em 2015, ano em que o programa foi realizado
pela quinta vez, participaram 330 funcionarios de sete localidades do pais.

Estrutura de mercado, mercado atual e futuro, planejamento comercial, negociagdo e cadeia de valor do agronegdcio sdo alguns dos conhecimentos técnicos
ou competéncias aprendidos pelo grupo.

QOutro diferencial deste programa é que os professores sdo da propria Bunge, profissionais considerados referéncia em cada tema e preparados para serem
multiplicadores internos.

Além de propiciar diferentes opgoes de comercializagao de produtos, a Bunge tem uma enorme capacidade logistica, alcancando com eficiéncia diversos
pontos do territério nacional e do exterior. Para isso, utilizamos diferentes modais de transporte, conectando fazendas, silos, transbordos, fibricas e portos,
por rodovias, ferrovias e hidrovias. A logistica & essencial para a Bunge, pois somos a maior exportadora do agronegacio brasileiro e a terceira maior

exportadora do pais.

Novo silo no Piaui

Focada na expansdo em regifes estratégicas de produgie, a Bunge inaugurou em 2015 o silo de Santa Filomena, no Piaui, com capacidade
de armazenamento de 32 mil toneladas de soja. Além do crescimento da capacidade de armazenamento no estado — a companhia ja
mantém quatro silos na regido e uma unidade de processamento de soja na cidade de Urugui -, o investimento proporciona uma logistica
mais vantajosa com relagdo a exportagao do produto e intensifica a parceria da Bunge com os produtores locais. Com este

empreendimento, a Bunge gerou dezenas de empregos diretos e indiretos na regiao.

Nossas operacdes em 2015 revelam nimeros impressionantes, suportados pela estratégia de ampliar a eficiéncia das unidades e também a utilizacdo dos
modais ferroviarios e hidrovidrios, diversificando a matriz logistica brasileira, ainda muito dependente do transporte rodoviario.

Foram quase 30 mil caminhdes em 602 mil viagens pelo territorio nacional. Por via férrea, movimentamos mais de 8,7 milhdes de toneladas, em mais de 134
mil vagdes de carga. Um outre medal importante foi o fluvial, com cerca de 58 viagens de comboios de barcagas, somando 2,3 milhées de toneladas
transportadas. Nossos grdos carregaram aproximadamente 673 navios, levando os produtos brasileiros a diversos paises do globo.

Potencializamos a operacdo do complexo portuario Miritituba-Barcarena, inaugurado em 2014. Trata-se de uma importante rota para escoamento dos grios
produzidos na regido Centro-Oeste, até o Terminal Fronteira Norte (Terfron), localizado ne municipio de Barcarena, no Para. Parte importante da producio de
graos do Centro-Oeste, que antes era escoada pelos portos das regides Sul e Sudeste, passa agora pela hidrovia Tapajos-Amazonas. Todo esse novo trajeto
tem avaliacdo de impacto nas zonas de influéncia, em parceria realizada com a ONG internacional TNC (The Nature Conservancy), em um projeto iniciado em
2013 e com duracio de cinco anos. A parceria visa, também, aprimorar as operaces das propriedades que originam os grios para o complexo, tornando-as
mais eficientes do ponto de vista ambiental (veja capitulo de Agricultura Sustentavel).

O empreendimento no novo complexo pertudrio gerou ganho socioecondmico e ambiental, com estimule a prosperidade e ao desenvolvimento no Norte
do pais, desafogando o sistema logistico das regides Sul e Sudeste, que ha muito tempo estao operando acima da capacidade. Além de ser um dos terminais
portuarios mais modernos do Brasil, o Terfron comp&e uma alternativa mais eficiente e sustentavel, ja que diminui substancialmente as distancias percorridas
para a exportacio da soja e do milho da regido Centro-Norte do Mato Grosso até os mercados consumidores no exterior.

Hoje estamos presentes também nos portos de Rio Grande, S3o Francisco do Sul, Paranagua, Santos, Vitoria, Salvador, Sao Luis e ltacoatiara, por meio dos
quais o pais realiza 96,5% das exportacdes de soja, milho, farelo e dleo de soja.

A Bunge opera uma fabrica de biodiesel no municipio de Nova Mutum (MT). A fibrica, que possui tecnologia de ponta e producio totalmente automatizada,
tem a marca da sustentabilidade desde o produto em si — um combustivel alternativo, que contribui para a reducio de emissbes - até a inclusdo de
agricultores familiares na cadeia produtiva, com a compra de matéria-prima por eles produzida. A unidade é certificada com o Selo Combustivel Social, do
Ministério do Desenvolvimento Agrario, permitindo melhor desempenho na comercializacio do produto, j& que o selo da acesso a leildes de negociacio do
biodiesel no mercado brasileiro. Também contribui para intensificar a integracio e disseminagdo de boas praticas agricolas entre pequenos produtores rurais.

Com o Selo Social para biocombustiveds, mais de 5800

valor. em 20/5.

A agregacio de valor na cadeia da soja é um fator importante no mercado de biodiesel, em que competidores internacionais, como Argentina e China, atuam
em concorréncia direta com o Brasil. Nosso pais perdeu competitividade nas exportacdes de produtos de maior valor agregado e, ao longo dos anos, vem
exportando cada vez mais graos e menos produtos processados, como 6leo e farelo. No caso da Bunge, além da agregacao de valor, o biodiesel € importante
porque amplia nossa participacdo na cadeia.

G4-13

A empresa foi a primeira no Brasil a obter a certificacdo Biomass Biofuel Sustainability Voluntary Scheme (2BSvs), para compra, armazenamento e
comercializacdo de soja, conquistada apos auditoria independente ter comprovado nossa conformidade com os critérios de sustentabilidade estabelecidos
pela Diretiva Europeia 2009/28/EC.
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Governanca ¢ Gestao de Riscos

A Bunge mantém mecanismos de govemnanca corporativa para difundir a visio, a missdo, os valores e as politicas para todos os seus colaboradores. Esses
mecanismos sdo importantes porque orientam nossos processos e atitudes de forma estratégica, em direc@o ac crescimento sustentavel dos negdcios e do
pais & & construcao de relacionamentos éticos e transparentes com os nossos diversos publicos.

+ Estrutura de governanca u
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Ma Bunge Brasil, o principal érgao de governanca € o Comité Executivo (COE). Responsavel pelas decisbes estratégicas e pela definicdo de temas e aches a
serem desenvolvidas pelas dreas de negdcio e corporativas, o COE orienta-se pelos objetivos estratégicos e diretrizes tracados pela matriz da empresa nos
Estados Unidos, sempre pautado pela sustentabilidade.

Composto por membros que nao possuem mandatos pré-estabelecidos, o COE retine-se pelo menos uma vez por més e & formado pelo CEO (que & também
o coordenador do Comité) e pelos vice-presidentes das dreas de negdcio, Financas, Gente & Gestdo e Assuntos Corporativos.

Principais temas relacionados a sustentabilidade tratados pelo
COE em 2015

Politica de Nao Desflorestamento

Protocolo Verde de Graos do Pard

Certificacao Sustentivel de Soja

Moratdria da Soja

Tendéncias em sustentabilidade que afetam relacionamentos
nos Negodos.

Trning Farprnt

A estrutura de governanca contempla também o COE ampliado, que agrega os executivos diretamente subordinados aos vice-presidentes. O COE ampliado
retine-se trimestralmente para debater resultados e temas de impacto nos negécios da empresa.

A gestio estratégica da sustentabilidade & atribuicao da vice-presidéncia de Assuntos Corporativos, que conta com apoio técnico da area de
Sustentabilidade. O VP de Assuntos Corporativos responde pelos temas relacionados & sustentabilidade tanto junto ao COE quanto junto ao COE ampliado, e
também pelo desenvolvimento e aprovacao das politicas espedficas relacionadas a sustentabilidade.

G4-36 G4-39 G4-40 G4-42 G4-45 G4-47

Os aspectos ambientais das operagdes da empresa sao tratados por subcomités subordinados & drea de PQSE (Produtividade, Qualidade, Seguranca e Meio
Ambiente), com a qual a Sustentabilidade relaciona-se diretamente. Ja os aspectos sociais de impacto na cadeia de suprimentos envolvem a area de
Sustentabilidade e as equipes de Originacao de commodities e de compras de materiais e de servigos. A drea de Gente & Gestao conta com diretorias
especificas para desenvolvimento profissional dos colaboradores e gerenciamento de processos da empresa.

A estratégia da companhia € revisada anualmente, com o objetivo de assegurar que a gestao de impactos, riscos e oportunidades decorrentes de questoes
econdmicas, ambientais e sociais esteja alinhada as expectativas de desempenho e aos interesses dos nossos stakeholders. Nesse processo, consideramos a
opiniao e o envolvimento dos publicos de interesse, que sao formalizados na Matriz de Matenalidade, que € aprovada pelo VP de Assuntos Corporativos e
validada pelo COE (saiba mais em Engajamento de Mossos Pablicos). Essa Matriz & também a base para o desenvolvimento deste Relatorio de
Sustentabilidade.
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+ Visao, Missao e Valores o

NOSSOS VALORES

G4-56

INTEGRIDADE TRABALHO EMPREENDE- ABERTURA E -
EM EQUIPE DORISMO CONFIANCA

NOSSA MISSAO

NOSSA VISAO

Alimento é vida. Melhorar a vida, contribuindo para o
Energia € vida. aumento sustentavel da oferta de
O mundo vai precisar de muito mais alimentos e bioenergia, aprimorando a
alimento e energia, & 05 recursos cadeia global de alimentos e do
naturais sdo cada vez mais escassos. agronegécio
(NVAWEF) granegecio.
+ Transparéncia e ética O

Acreditamos na importancia da promocao de um relacionamento claro e franco entre os integrantes do Comité Executivo e os colaboradores da empresa. Por
iss0, existemn canais, como a intranet e os enderecos sustentabilidade@bunge.com e bunge.comunicacac@bunge.com, para que os funcionarios fagam suas
sugestdoes e recomendacoes aos membros do COE. Essa atitude contribui para fortalecer o fluxo das informacdes entre lideres e liderados.
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Com o objetivo de aprimorar a conducao dos negdcios, garantindo retorno financeiro adequado das operacoes, as pautas de reunides do COE ampliado
incluem palestras e debates com profissionais de renome em suas areas de atuacao, abordando temas econdmicos e socioambientais, qualificacao e
engajamento dos colaboradores, comunidades e meio ambiente, além de assuntos relacionados aos projetos da Fundacio Bunge.

G4-43
O processo de avaliagdo dos membros do COE & uniforme e transparente, pois € realizado com base em metas de desempenho, a exemplo do que ocorre
com os demais colaboradores da empresa. Para isso, sao utilizadas ferramentas de autoavaliacio, indicadores de performance previamente estabelecidos,

resultados da drea de negécio, além do desempenho geral da companhia em questbes econdmicas, financeiras, sociais, ambientais e de seguranca. O
desempenho em todos esses aspectos influencia a remuneracao vanavel dos integrantes do COE.
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CEOs té&m meta em sustentabilidade

Desde 2015, o presidente e CEQ da Bunge Brasil possui uma meta especifica em sustentabilidade, que é desdobrada para os vice-
presidentes da empresa. Essa meta faz parte da avaliagio de desempenho que influencia na remuneracao variavel dos executivos e &
baseada na meta em sustentabilidade do CEQ global da companhia, que & desdobrada para as subsididnas.

+ Politicas e gestio de riscos o

A governanga da Bunge conta com diferentes instrumentos, como auditorias internas e |
externas e o Codigo de Conduta, além de pollticas que orientam o comportamento de =
todos os colaboradores. Essas ferramentas direcionam nossas a¢des para uma conduta g8 \ N G E
ética, transparente e de acordo com as leis e normas regulatdrias do pals. codigo de Conduta

A empresa possul ainda projetos que contribuem para apoiar 0s negocios na gestio de '1
riscos. Um desses projetos é o Enterprise Risk Management (ERM), gque mapeia os riscos &
estratégicos, operacionais, de crédito ou de mercadoe. Todos os riscos s30 monitorados
continuamente e, para agueles mais relevantes, tracamos planos de mitigacao. Por sua
importancia para os negdcios da Bunge, os riscos de mercado sao acompanhados por
um projeto especifico, que identifica possiveis impactos nas atividades industriais e de
trading (compra e venda de commodities) e calcula as consequéndcias que a alteracao

desses fatores pode trazer nos resultados. e

Para direcionar o desenvolvimento dos negdcios, em linha com a sustentabilidade,
contamos também com politicas especificas, tais como: Politica Anticorrupcao, Politica
de Biodiversidade (saiba mais no capftulo Promocio da Agricultura Sustentavel), Politica i
de Patrocinios, Politica de Relacionamento com Fornecedores, Politica de Originac3o de
Oleo de Palma, Politica de Nao Desflorestamento e Politica de Sustentabilidade.

Auditorias

Ma Bunge Brasil, as auditorias, realizadas pela Auditoria Interna Global (GIA), apoiam o
Conselho de Administracio da Bunge Limited na supervis3o da governanga,
gerenciamento de riscos e do ambiente de controles internos. Além disso, auxiliam a
companhia a atingir seus objetivos através de uma abordagem sistematica, proativa,
disciplinada, para avaliar e melhorar a efetividade dos controles, processos do
govemandca e oparagbes. A empresa também possui auditorias independentes que
emitem relatdrios sobre a adequacao das demonstragdes financeiras. Por fim, a Bunge
Brasil conta com uma drea de Etica e Compliance responsivel por auditorias
relacicnadas a fraude e cormupgao.

Cédigo de Conduta

Integridade & um dos valores fundamentais da Bunge: honestidade e justica direcionam todas as nossas agdes e fazem com que sejamos conheddos no
mercado Como uma empresa séria, competente & com boa reputacdo. A Bunge atualizou seu Cadigo de Conduta em 2014, divulgando as mudangas para
todos os funciondrios da empresa, em todo o mundo. A novidade & o formato mais amigdvel do documento: as informagdes estdo divididas por capitulos,
trazem figuras, exemplos e “perguntas e respostas’, para facilitar o entendimento sobre questdes do dia a dia

O codigo estabelece diretrizes para a conduta exigida do presidente, vice-presidentas, diretores, gerentes e demais funcionarios em toda a empresa.
Adotamos um documento dnico tanto ma Bunge Limited quanto nas suas subsididrias. O CEQ de cada organizacio & responsdvel pela adocio e pela
aplicacao dessas diretrizes em cada uma das empresas. Mas, exatamente por ser uma companhia global, a Bunge estd sempre atenta e sensivel 35 questdes
culturais dos palses em que estd presente. Isso significa que atuamos com respeito as comunidades e a0 ambiente em gue realizamos negdcios.

Por exemplo, o codigo dispde sobre como evitar e tratar conflitos de interesse, Estabelece que funciondrios de todos os niveis hierdrquicos nado podem se
envolver em situacdes em que interesses particulares interfiram, ou parecam interferir, nos interesses da empresa. Caso sejam identificadas agdes dessa
naturaza, os funciondrios devem comunicar imediatamenta seu superior imediato, Departamento Juridico ou a drea de Etica e Compliance Global (GEC).

Quando o funciondrio ndo estiver exercendo sua funcao na empresa, nao poderad revelar ou utilizar qualquer informacao relacionada a Bunge sem
autorizacio, mesmo que a informacio ndo seja confidencial, exclusiva ou resarvada. O Codigo de Conduta classifica informagdes sigilosas como aquelas que
ndo s3o de dominio pablico, que possam ser Uteis para concorrentes. O Codigo de Conduta da Bunge estd disponivel aqui.
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Politica Global de Sustentabllidade
Tem o compromisso de promover o desenvolvimento com equillbrio entre crescimento econdmico e responsabilidade socioambiental. A diretriz principal
baseia-se na busca da sustentabilidade em todos os nossos negocios.

Principlos:

+ MNos nos esforcamos para sermos bons cidadaos ao contribuir para o desenvolvimento sodal e econdmico das comunidades onde atuamos.

+ MNos trabalhamos para alcancar alto nivel de performance ambiental ao adotar as melhores praticas efetivas que sejam fundamentadas na ciéncia,
respeitando as culturas, e a0 promover ess5as praticas em nossa cadeia de suprimentos.

» Nis promovernos parcerias com companhias e organizagdes para aplicacio de priticas sustentivais.

» Nids comunicamos nossas atividades com transparéncia e temos um didlogo construtivo com os plblicos de relacdonamento.

» Nids empregamos esses principios em nossas operagdes para o cumprimento das metas globais e locis.

Politica de Sustentabllidade Bunge Brasil
Alinhada a politica global e validada em consulta a stakeholders, permite reunir todas as areas de atuacao ao estabelecer compromissos compartilhados. Seu
objetivo & promover o equillbrio entre o crescimento econdmico e a responsabilidade sodoambiental.

e

Todos 05 nossos negdcios sao regidos pela responsabilidade socioambiental. Desde as definigdes de expansao
em Aqicar & Bioenergia até as possibiidades da utilizagdo de residuos pds-consumo, com investimentos e
oportunidades de manutendio de um ciclo sustentavel para os projetos e as parcerias.

Associar os objetivos de negdcios
s questbes de responsabiidade socicambiental

A Bunge participa da Moratdria da 5oja Amazdnica; em nossos processos, buscamos certificapbes que atestem
nosso desempenho em sustentabilidade, como a 150 14000, qualificacdo pelo EPA norte-americano, o Selo
Compromisso Macional e a Certificacdo Bonsucro, além de participar de compromissos pelo fim de queimadas
Bm canaviais; em produtos, atuamos na logistica reversa das embalagens.

Procurar ir abém do cumprimento da legislacio
ambiental local & de outros requisitos apliciveis a seus
processos, produtos e Servigos.

Promowver a melhoria continua do meio ambiente e o
desenyvolvimento sustentavel, aplicando princpios de
gerenciamento, indicadores de desempenho e
avaliagdes de risco ambiental.

Adotamos o suplemento setorial do GRI em 201 1. Nesta edigdo do Relatdrio, & aplicamos a dltima geragio dos
indicadores GRI, a G4. Em 2015, a Bunge desenwolveu & iniciou o uso de sistema de gestao de indicadores
ambientais, para coleta, consolidacao e andlise do desempenho ambiental de todas as plantas da empresa.

Imvestir na formagio de parcairos, que devem entendear Reunimas em tomo de nids varios parceiros para a promogio do desenvolvimento sustentavel. Entre eles estio
05 ConCeitos empregados e apresentar sua visao do entidades de classe, ONGs, instituigdes pablicas, fornecedores e cientes que compdem aliangas em projetos de
PrOCESs50. sustentabilidade.

Manter postura ética e transparente em todas as Mantemos a politica que propde o atendimento de 100% das demandas da imprensa. Com as andlises de
atividades e nos relacionamentos de negdcio. materiaidade, promovemos a comunicacio balanceada e transparente sobre os principais temas de interesse.
Gerar valor, empregos, renda & riqueza para Para as dreas de negdcios e suprimentos, seguimos uma politica aberta ao pdblico sobre nossos relacionamentos
comunidades e palses am que Operamos. com formecedores.

Mossos investimentos sociais correspondem as atividades que assumimos com as diversas comunidades. 530
programas e projetos que trazem beneficios diretos as comunidades, como interagdes sociais e valorizacao de
iniciativas locais. Especificamente, contribulmos com a preservacio da Mata Atlantica, com a manutengao da
Reserva Figueira Branca, em Santa Catarina.

Demonstrar responsabilidade social, procurando atender
a5 expectativas das comunidades em que atuamaos e
promover o uso responsavel dos recursos naturais.

Contribuir para o desenvolvimento da cidadania por
meio de agies de valorizagao da educagao e do
conhacimento.

Pormeio da Fundacio Bunge, nossos colaboradores woluntdrios atuam diretamente nas comunidades adjacentes
as nossas operagies. Mossos programas agregam milhares de pessoas em todo o Brasil.

Politica de Maio Amblente

Apoia a condugao dos nossos negddos de modo a promover O CoOmpromisso com a
qualidade ambiental.

Principlos:

« Cumprir 25 leis e requisitos ambientais apliciveis 20s nossos processos, produtos,
Servigos e projetos.

+ Promover a melhoria ambiental continua por meio da aplicacao de principios de
gerenciamento ambiental, de avaliagdes de risco ambiental e do desempenho
ambiental de nossas instalagbes, processos, produtos, servigos e projetos.

« Buscar o desenvolvimento sustentivel por meio da prevencao da poluicio, minimizacao
de residuos, reuso e reciclagem em nossos processos, produtos, servigos e projetos.

+« Demonstrar responsabilidade social, procurando atender as necessidades ambientais de
nossas comunidades e promovendo o uso responsavel dos recursos naturais.

« Engajar nossos colaboradores em esforgos de sustentabilidade relacionados ao meio
ambiente e proporcionar treinamentos para aperfeigoar as praticas de gestao ambiental

Politica de Relaclonamento com Fornecadores

Procuramos garantir processos transparentes nas compras e nos relacdonamentos Com nossos
parceiros comerciais, por isso desenvolvemos uma politica para fornecedores. Mosso objetivo
& manter a governanca e os padrdes de sustentabilidade em nossas operagdes, do inldo ao
fim da cadeia produtiva.

Principlos:

Adocio de principios e mecanismos necessanos para a prevencao, deteccio e erradicacao da
corrupcao, dispostos na Convencao da ONU contra a Corrupcao. Assim, o fornecedor deve se
comprometer e se responsabilizar a cbservar toda e qualquer lei anticormupcdo aplicivel,
incluindo as normas de protecao e combate a lavagem de dinheire ou ccultacio de bens,
direitos e valores e praticas ilegais de natureza similar em todas as jurisdigies de
relacicnamento com a Bunge.
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As obrigagdes dos fornecedores incluem:

« A proibicio de realizar pagamentos, oferecer bens ou qualquer tipo de vantagens a servidores pablicos com o objetivo de obter ou reter negdcios, ou
ainda, obter vantagens indevidas;

+ A obrigacio de que todas as operacdes relacionadas ao objeto contratado sejam refletidas adequadamente em seus livros e registros;

« Nao utilizar, direta ou indiretamente, mao de obra infantil ou irregular de adolescente, conforme definiczo da legislacdo aplicivel; e

« MNao adquirir, intermediar, transportar ou comercializar produto ou subproduto de origem animal ou vegetal produzido sobre dreas objeto de embargo,
conforme definiczo da legislacdo brasileira (Decreto 6.514/08).

O formecedor deve se comprometer, ainda, a produzir as mercadorias respeitando integralmente as legislagdes trabalhista, previdencidria e social, bem como
o5 demais dispositivos legais relacionados & protec3o dos direitos humanos, abstendo-se, principalmente, de impor 205 seus colaboradores condigbes
ultrajantes ou subumanas de trabalho, incduindo aquelas compardveis a de trabalho escravo, restringir o direito constitucional de ir e vir ou ameaci-los ou
agredi-los fisicamente por qualquer razio que seja, incusive, por dividas de qualquer natureza.

O formecedor deve declarar e garantir que:

« Todas as informagdes por ele prestadas a Bunge, em qualquer outra oportunidade, s30 veridicas, completas, corretas e exatas;
+ Dispde de todo o conhecimento, experigncia, qualificacio, mao de obra, infraestrutura, materiais, ferramentas e insumos necessanos para a realizacao
do bem comercializado 2 empresa;
« Obterd e manterd, s suas proprias custas e responsabilidades, nos prazos legais, todos os registros, licencas, autorizagdes, aprovagdes, alvards, vistorias
e outras exigéndas formuladas pelas autoridades competentes para a regulamentacio de sua atividade, tais como entidades fiscalizadoras do exercicio
das profissdes, Ministérios e Secretarias da Sadde, do Trabalho 2 do Meio Ambiente, Instituto Macional da Propriedade Industrial (INPI), agéncias
regulatdrias, Banco Central do Brasil, drgaos da Administracao Pablica Direta e Indireta, Ibama, dentre outros;
« A atividade desenvolvida ndo poderd originar produtos (soja) de dreas desflorestadas apds julho de 2008 e nao utilizara como recurso trabalhadoras
com idade inferior 2 minima legal, ou ainda com violag3o as normas legais sobre saldrio-minimo, jornada de trabalho, dentre outras.
O fomecedor deve declarar que se responsabiliza pelo cumprimento de todas as leis, regulamentos e atos normativos pertinentes 2 protecao ambiental,
sanitdria e de biosseguranca, mantendo, incdusive, as dreas destinadas a Reserva Legal e de Preservacao Permanente (APPs) e as licem{as necessarias para o
pleno desenvolvimento de suas atividades, bemn como s obriga a adotar todas as medidas cablveis para produzir a mercadoria vendida, observando as
melhores praticas agricolas, sem qualquer agrassao, perigo ou risco 20 meio ambients, assumindo exprassamentea todos os Onus ou sangdes que decorram
de eventuais infragdes dessa natureza, seja de natureza administrativa, civil, ou ainda penal.

O formecedor deve declarar, também, fazer uso racional dos agroguimicos durante todas as etapas do processo (plantio, desenvolvimento e colheita),
seguindo receitudrios agrondmicos e respeitando os periodos de carénda, garantindo atendimento a legislacio vigente.

A Bunge se reserva o direito de rescindir compromissos de compra e venda na hipdtese do fornecador vir a ser embargado/autuado pelas autoridades
competentes por descumprimento de suas obrigagdes legais relativas ao meio ambiente, e aos direitos humanos, ou ainda, em desrespeito 2 Moratdria da
Soja, originando produtos em dreas desflorestadas apés julho de 2008.

Tendo em vista o disposto nos artigos 18, 47 e 54 do Decreto Federal n® 6.514/08, ocbriga-se o fornecedor de produto a comunicar imediatamente a Bunge
€as0 a drea seja embargada/autuada, bem como encaminhar 3 Bunge uma copia dos termos de embargo/auto de infracdo e a substituir os produtos desta
drea smbargada por outros cultivados em Areas n3do embargadas, e para tanto deverd apresentar documentos comprobatdrios do atendimento a legislacio
ambiental.

Politica de N3o Desflorestamento

A Bunge acredita que todas as cadeias de valor agricolas devem ser sustentdveis & devemn beneficiar as comunidades locais em termos econdmicos e sociais.
Mossa empresa se compromete a aplicar politicas em seus negdacios e em suas cadeias de valor que reflitam essas crencas, e a colaborar com as partes
interessadas e com outros participantes da cadeia de valor — dos produtores aos consumidores — para desenwvolver abordagens praticas que permitam a
implementacio em grande escala.

Com esta visao, a Bunge Limited publicou, em setembro de 2015, a Politica de Nao Desflorestamento, que possui abrangéncia global. Nesse documento, a
Bunge se compromete a:

= Eliminar o desflorestamento de suas cadeias de suprimentos agricolas ao redor do mundo, empregando metodologias comprovadas que incorporam
protecao de carbono e de biodiversidade;

+ Respeitar os direitos de comunidades locais e indigenas, aplicar o consentimento livre e informar com antecedénda a compra e uso de temas;

+ Melhorar a rastreabilidade e a transparéncia de cadeias de suprimentos-chave;

= Divulgar publicaments os progressos obtidos em nossos esforgos.

Em 2016, todas as subsididrias da Bunge trabalharado em conjunto para definir o Plano de implementacao dos compromissos acima assumidos. Acesse o
conteddo completo da nova politica em: www. bunge.com_br/sustentabilidade/politicas

Combate 3 corrupcao

A Bunge € uma empresa com atuacdo global e nossa politica é conduzir os negdcios de forma éfica e respeitar a legislacdo anticorrupcao. Uma das
referéncias é o FCPA (Foraing Corrupt Practices Act), lei federal norte-americana que visa combater a cornupgio por pessoas ou emprasas, cujas principais
disposicies estio nas dreas contibil & anticorrupc3o. As violagdes 3o FCPA t&m sérias consequiéndas para a emprasa e para os funciondrios, sendo que o
govemo norte americano impoe multas elevadas aos infratores. Adidonalmente, em 2014, o governo brasileiro aprovou a Lei Anticormupcao, que igualmente
pune emprasas e empregados por praticas de atos cormuptos envolvendo funcionarios pablicos.

Mao toleramos praticas que possam ser consideradas atos de comupco. Por isso, ha politicas que abrangem tais questdes, como o Cadigo de Conduta para
funcionarios e a Politica de Relacionamento com Fornecedores. Ha, ainda, a Polltica Global Anticorrupcao, implementada em julho de 2014, mais abrangente
com requenmentos de avaliacao de prestadores de servigos e fornecedores, controles sobre gastos e despesas com refeigbes e viagens com entidades
govemamentais, politicas de doagbes, presentes e brindes, treinamento, e-learning, divulgacio, canal de dendncdia e certificacio sobre politica anticomupcao
{até o nivel de coordenacio).

Em 2015, 4456 funciondrios em todos os niveis receberam treinamento online efou presencial sobre o Codigo de Conduta e Polltica AnticorrupCao e 100%
das operagdes comerciais realizadas pela empresa foram submetidas 205 requisitos da Politica Anticomupcao.
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Além disso, existemn cliusulas comespondentes 3 Politica Anticorrupcio em todos os contratos firmados com fornecedores da Bunge.
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Violagdes ao Codigo de Conduta podem ser notificadas pelos pdblicos interno e externo ao mais alto grau de governanga da Bunge por meio da infranet,
além de reunides com diretorias e liderangas locais. Também podem ser utilizados os enderecos sustentabilidadeabunge.com,
comunicacao@bunge.com, www.bunge.com/helpline ou ainda o telefone 0800-892-1879, com atendimento por parte de empresa independenta
especializada.
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Casos de corrupgéao

Em 2015, n2o registramos casos de comupgao envolvendo funciondrios da Bunge em seu relacionamento com drgdos publicos. Nem a
empresa nem seus colaboradores foram alvo de processos judicais relacionados ao tema.

Contudo, seis funciondrios foram afastados em consaequéncia de desvios de comportamento relacionados a conflitos de interesse. desvio
de mercadorias, propinas pagas por transportadores, fornecedores e prestadores de servico para funciondrios das dreas de loglstica,
compras e outros setores contratamtes, visando a obtenc3o de vantagens indevidas em processos de contratacio de produtos e servigos.

QOutros compromissos

Entendemos que todos os relacionamentos entre nossos funciondrios, e desses com os publicos externos, devem seguir padrdes morais e éticos de conduta.
Assim, assumimos o compromisso pablico de repddio a exploracao de mao de obra infantil em toda a nossa cadeia produtiva. No que diz respeito a
valorizagao da diversidade, encorajamios nossos parceiros comerciais a manterem seus quadros de colaboradores com uma composicao representativa do
perfil das populacdes das dreas onde atuam.

Também consideramos que o respeito nas relacdes entre as pesscas & fundamental. Por isso, condenamos qualguer atitude de assédio sexual ou moral,
interna ou extemamente as nossas instalagdes, e preparamos as areas de recursos humanos e de desenvolvimento organizacional para lidar com guaisquer
dendncias a esse respeito. As praticas que possam ser consideradas atos de cormupg3o também nao s3o toleradas. O Codigo de Conduta e as relagdes com os
fornecedores e demais pablicos abrangem politicas contra essas praticas.

Novo Blue Book

H3 10 anos a Bunge langou a primeira edicdo do Blue Book: um pequeno, porém importante
documento que, de maneira sucinta e simples, desreve quem somos enguanto emprasa, as aspiracdes
em nosso trabalho e o impacto positivo que provocamos no mundo.

Em 2015, o Blue Book foi revisado, considerando os avangos e a evolucio da Bunge nos altimos 10 anos.
Muitas das ideias s30 as mesmas da versio anterior. A novidade fica por conta dos quatro
comportamentos-chave:

Colocamos a Seguranca em primeiro lugar;
Agimos como donos;

Buscamos ser os melhores;

Cultivamos um esplrito empreendedor.

Cligue aqui para acessar o Blue Book e saber mais sobre o0 modo de ser Bunge. BFEI EEB =
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+ Compromissos e boas priticas O

Afinados com os mossos valores e politicas, assumimos compromissos gue visam incentivar a2 adoCio de boas priticas em nossos setores de atuacao e, assim,
contribuimos para o desenvolvimento sustentavel do pals. Destacamos nosso apoio e aderéncia aos seguintes compromissos e praticas:

« Moratdria da Soja, na Amazdnia Brasileira, iniciada em 2005;

+ Pacto pela Brradicacio do Trabalho Escravo no Brasil. A partir de movembro de 2013, com a criacdo do Instituto Pacto Macional pela Erradicac3o do
Trabalho Escravo, a Bunge passou a ser representada pela associacdo de classe Abiove;

= Compromisso Macional para Aperfeigcoar as Condigdes de Trabalho na Cana-de-Agdcar;

= Mao adquirimos producao agricola originada de dreas embargadas pelo Ibama, autarguia federal responsdvel pela execuc3o da Politica Nadional do
Meio Ambiente (PNMA);

= Por meio da Ablove, somos signatarios do Protocolo Verde dos Graos no estado do Pard, que é o protocolo de responsabilidade socioambiental para os
graos provenientes da agricultura local;

+ Disseminacao, capacitacdo, verificacao e reconhecimento das praticas de sustentabilidade adotadas pelos fornecedores na cadeia produtiva agricola;

= Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, da Organizacao das Magdes Unidas (ONU )

« Acordo Setorial de Embalagens para logistica reversa de residuos pds-consumao, relacionado a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.
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Mossa responsabilidade socicambiental expressa-se ainda por meio da nossa participacao em foruns e projetos promovidos por instituigdes ligadas as dreas
de negdcio:

* Associacio Brasileira da Inddstria do Trigo (Abitrigo)

= Associacio Brasileira das Inddstrias da Alimentacio (Abia)

s Associaciao Brasileira das Indastrias de Oleos Viegetais (Abiove)
= Bofter Sugarcane Initiative (Bonsucro)

= (Compromisso Empresarial para Recidagem (Cempre)

+ LUnido da Inddstria de Cana-de-Agicar (UNICA)
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+ Prémilos e reconhecimentos O
Em 2015, recebemos 32 premiacdes em reconhecimento a qualidade de nossos produtos e a nossa gestao nas areas econdmica, ambiental e soqal.
A empresa mals sustentivel do Brasil

A Bunge Brasil foi eleita a empresa mais sustentavel de 2015 pelo Guia Exame de Sustentabilidade, o mais respeitado prémio do setor. A empresa também foi
reconhecida como a empresa mais sustentavel do Agronegddo, pelo sétimo ano consecutivo.

Publicado pela Editora Abril, o Guia é a maior referéncia na drea e premiou as 68 empresas que se destacaram na gestao da sustentabilidade em 21 setores,
além das melhores em dez categorias diferentes. A escolha da Bunge como empresa do ano se deu pela consisténcia das nossas agdes em sustentabilidade,
que desde 2009 530 reconhecidas no segmento do agronegdcio brasileiro.

Entre as Melhores Empresas para Vocd Trabalhar

Em 2015, a Bunge Erasil foi inclulda pela revista Viocg 5/A no ranking das 150 Melhores Empresas para Vocé Trabalhar no Brasil. Esta seleta list